INTERIM-
MANAGEMENT

Op tactisch en strategisch niveau bijdragen aan het succes van het

project en de zorgorganisatie om zo de beste zorg te kunnen bieden

aan de cliénten en patiénten.

MEERJAREN
FUNCTIES

AD INTERIM
FUNCTIES

>< info@molenaarmanagementadvies.nl

HAGAZIEKENHUIS
SECTORMANAGER RVE LONGGENEESKUNDE, HEMATOLOGIE, APOTHEKEN, FYSIOTHERAPIE & DIETIEK
ENLID DIRECTIEBERAAD (2009 - 2017)

Aansturen 310 FTE, 11 afdelingsmanagers

Begeleiden vernieuwbouw

Aansturing programma ‘Haga vernieuwt’

Programmamanager ‘Haga Beddenhuis’

Voorzitter sectormanagersoverleg en linking pin naar Directieberaad

BEDRIJFSKUNDIG MANAGER IC/MC (2004-2006)

Aansturen 132 FTE, 4 teamleiders

Begeleiden vernieuwbouw IC

Implementatie Patiént Data Management Systeem
Herstart MC

Niaz-accreditatie

BEDRIJFSKUNDIG MANAGER DIALYSEAFDELING (2002-2004)

Aansturen65FTE

Begeleiden vernieuwbouw Dialyse

HKZ-I1SO certificering Dialyse

Vernieuwing apparatuur en herzien meerjarencontracten

VOORZITTER MAATSCHAP FYSIOTHERAPIE IN EERSTE EN TWEEDE LIJN

13 maten
23FTEinloondienst
7locaties

HAGAZIEKENNHUIS DEN HAAG
Vakgroepvoorzittera.i. Longgeneeskunde (2020)

FRANCISCUS GASTHUIS EN VLIETLAND
Beleid- en kwaliteitsmedewerker a.i. OK bedrijf (2019-2020)

HAGAZIEKENHUIS DEN HAAG
Sectormanager Orthopedie a.i.(2017)

NEDERLANDSE VERENIGING VOOR KINDERFYSIOTHERAPIE (NVFK)
Voorzitter a.i.(2016)

HAGAZIEKENHUIS DEN HAAG
Hoofd Fysiotherapie a.i.(2007)

ZORGSPECTRUM NIEUWEGEIN
Locatiedirecteur(2006)
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